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UCHWALA NR XXX/ ceeveraerannnannas /2026
RADY GMINY LEKAWICA

z dnia 29 lipca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajec¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz przyznania zwolnienia od tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art.40 ust.1, art. 41 ustawy =z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2026r. poz.662) oraz
art. 42 ust. 7 pkt 2) oraz pkt 3) lit. b ic, wzwigzku z art. 91d pkt 1) ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. Uz 2026 poz.515) w zwigzku
z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U.2025 poz.1160), po uzyskaniu opinii zwigzkéw

zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, Rada Gminy Lekawica uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli petnigcych stanowiska kierownicze w szkotach/
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine tekawica, zgodnie z ponizszg
tabelq:

L.p. | Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba obnizki
godzin obowigzkowego wymiaru
zajec dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych
1. Dyrektor szkoly podstawowej liczacej do 6
10 oddziatow
2 Dyrektor szkoty podstawowej liczacej 10
powyzej 10 oddziatow
3, Dyrektor zespotu szkét liczacego do 17 13
oddziatow
4. Dyrektor zespotu szkot liczacego powyzej 15
17 oddziatow
5. Wicedyrektor zespotu liczacego do 17 6
oddziatow
6 Wicedyrektor zespotu liczacego powyzej 8
17 oddziatéw

2. Do liczby oddziatéw zalicza sie oddziaty przedszkolne funkcjonujace w szkole lub
zespole szkot.

3. Dla nauczyciela petnigcego stanowisko kierownicze w niepetnym wymiarze czasu
pracy okreslonym w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela rozmiar obnizki tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, o ktérej mowa wust. 1. iust 3., ulega
proporcjonalnemu zmniejszeniu do wysokosci wynikajacej z wymiaru czasu pracy.
Zaokraglenia godzin dokonuje sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami.
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4. W uzasadnionych przypadkach W¢éjt moze zwolni¢ dyrektora placéwki od
obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin okreslonych
w pkt. 1, jedli warunki funkcjonowania placéwki powodujg znacznie zwigkszenie zadan
dyrektora w danym roku szkolnym.

5. Wymiar godzin, o ktéorym mowa pkt. 1 odnosi sig rowniez do nauczycieli
pelnigcych stanowiska kierownicze w zastgpstwie i obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, W ktérym powierzono
nauczycielowi petnienie obowiazkdéw na tym stanowisku, a ustaje z koficem miesiaca,
w ktérym nauczyciel zaprzestat petnic to stanowisko.

6. Znizka godzin przystuguje w okresie petnienia funkdji.

§ 2. 1. Okredla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogow,
pedagogéw specjalnych, psychologdw, logopeddw, terapeutéow pedagogicznych
i doradcow zawodowych zatrudnionych —w szkotach/ zespole szkét i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming tekawica - w wysokosci 22 godzin.

2. Okreéli¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczycieli przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina tekawica, pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze -
w wysokosci 25 godzin.

3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy kekawica.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 2 wrzesnia 2026 r. ipodlega ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
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